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Al Tavolo di Co-progettazione PNRR 

 Albo  

Sito 

Amministrazione trasparente 
 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione 24 giugno 2022, n. 170: riparto delle risorse per la 

realizzazione di Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica; 
 
VISTA la nota prot. 13 luglio 2022, n. 60586, Orientamenti per l’attuazione degli interventi nelle scuole, 

in relazione all’attuazione delle misure di cui al decreto ministeriale n. 170 del 2022;  
 
VISTO il Decreto-legge n. 121/2021, art. 10, comma 4: opzioni di costo semplificate; 
 
VISTE le circolari del Ministero dell’economia e delle finanze_ ragioneria generale dello Stato- 

PNRR-; 
 
VISTE le Istruzioni operative per l’attuazione degli interventi contro la dispersione scolastica, Prot. 

Ministeriale n. 109799 del 30/12/2022; 
 
VISTE tutte le delibere collegiali di seguito riportate:   

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO 

 PER I   PERCORSI DI MENTORING/COACHING  

CONTRO LA DISPERSIONE SCOLASTICA 

 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E 

RICERCA 

Componente 1: Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido             alle 

Università 

Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle 

scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica 

 

Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica 

M4C1I1.4-2022-981 

(D.M. 170/2022) 

PROGETTO I CARE- BIRAGO FOR NEXT GENERATION 

 

CUP    F14D22003410006 
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 delibera n.29 del Collegio dei docenti del 21/12/2022 di approvazione del PTOF 2022-2025; 

 delibera n. 23  del Collegio dei docenti del 12/10/2022 di approvazione delle proposte di progetti 
PNRR;  

 delibera  n.30 del 21/12/23 di approvazione della proposta di ultima versione del progetto  per 
PNRR 1.4;  

 delibera del Consiglio di Istituto del 22/12/2022 di approvazione dei progetti finanziati con il  
PNRR contro la dispersione scolastica;  

 
VISTA l’assunzione in bilancio del finanziamento relativo al progetto PNRR contro la dispersione 

scolastica, I CARE – Birago for Next Generation, di cui alla delibera n.8 del 22/03/2023 

 

VISTO il Progetto dell’istituzione scolastica presentato sulla piattaforma del PNRR, dal Titolo: I CARE – 

Birago for next generation, CUP F14D22003410006; 
 

VISTO l’accordo di concessione firmato dall’Autorità di Missione, prot. N.52230 del 18/03/2023; 

 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro 

alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

 

VISTO il DPR 275/99, norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

 

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, Nuovo regolamento concernente le Istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche; 

 

VISTO lo schema di Regolamento per il conferimento di incarichi individuali ai sensi dell’art. 45, comma 

2, lett. H) del D.I. n. 129/2018, Adottato con Delibera del Consiglio di istituto n. 15 del 

22/11/2021; 

 

CONSIDERATO che le Istruzioni operative succitate recitano che:  “I progetti, come previsto sempre 

dall’articolo 2, comma 3, del citato decreto, possono essere realizzati, fermo restando il rispetto 

dell’autonomia scolastica e di milestone e target del PNRR e della relativa normativa, con la 

promozione di attività di co-progettazione e cooperazione fra la scuola e la comunità locale, 

valorizzando la sinergia con le risorse territoriali sia istituzionali (servizi sociali e sanitari, del 

lavoro, della giustizia minorile, di orientamento e formazione professionale, etc.) che del 

volontariato e del terzo settore, per migliorare l’inclusione e l’accesso al diritto allo studio a 

tutti, attraverso la progettazione e la realizzazione di opportunità di potenziamento delle 

competenze anche all’esterno della scuola, che dovranno essere valorizzate con una piena 

integrazione del percorso curricolare con le attività extracurricolari e con la valutazione degli 

apprendimenti. Gli “Orientamenti per l’attuazione delle azioni” specificano, inoltre, che 

l’eventuale coinvolgimento degli enti del terzo settore può avvenire attraverso forme di co-

progettazione, attuate nel rispetto dei principi di trasparenza, imparzialità, partecipazione e 

parità di trattamento in conformità con quanto disposto dal decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 

117, recante “Codice del Terzo settore, a norma dell'articolo 1, comma 2, lettera b), della legge 

6 giugno 2016, n. 106”, in particolare sulla base di quanto previsto dall’articolo 56, specie se 

l’apporto di soggetti del terzo settore avvenga a titolo oneroso”; 

 

VISTO l’avviso pubblico per costituire il tavolo di co-progettazione prot. N.10984 del 8/11/2022; 

 

VISTO il decreto di designazione del tavolo di co-progettazione prot. N.12363 del 13/12/2023; 
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CONSIDERATO CHE nel progetto I CARE _ Birago for Next Generation  sono previsti n.100 percorsi 

individuali di mentoring/coaching/orientamento, attività formativa in favore degli studenti che 

mostrano particolari fragilità, motivazionali e/o nelle discipline di studio, a rischio di abbandono 

o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, erogati da  un esperto in possesso di specifiche 

competenze,  della durata di 20 h ciascuno, da svolgersi in orario curricolare e pertanto non 

destinabili al personale interno; 

 

CONSIDERATO dunque che è necessario per l’Istituzione scolastica costituire, all’interno del tavolo di 

co-progettazione, un albo di enti che siano in grado di fornire gli esperti in orario curricolare 

avendo personale con le specifiche caratteristiche professionali richieste; 

 

CONSIDERATO CHE allo stato sono da predisporre i primi 26 percorsi di mentoring/coaching secondo 

il seguente planning:  

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

   

Figura di 

esperto 

Compiti e 

progetto 

formativo 

Destinatari 

del progetto 

formativo 

Articolazione 

del percorso 

N. 

ESPER

TI 

richiesti 

N. 

Ore ad 

esperto 
 

Compensi 

Esperto in 

coaching e 

orientamento, 

strategie 

motivazionali, 

mentoring 

Progetto 

formativo  
Attività formativa 

in favore di 

studenti che 

mostrano 

particolari 

fragilità, 

motivazionali e/o 

nelle discipline di 

studio, a rischio di 

abbandono o che 

abbiano 

interrotto la 

frequenza 

scolastica 

Studenti della 

scuola 

frequentanti il 

biennio  o che 

siano a rischio 

di interrompere  

la frequenza o 

di conseguire 

insuccesso 

formativo: 26 

Erogazione di 

percorsi 

individuali di 

rafforzamento 

attraverso 

mentoring e 

orientamento, 

coaching 

motivazionale. 

Il percorso 

individuale è 

pari a n. 20 ore, 

da svolgersi nel 

periodo da 

maggio  2023 a 

settembre 2023 

in orario 

antimeridiano 

su 5 gg 

settimanali 

Da 9 a 13 

Ogni 

esperto 

cura il 

percorso di 

n. 2/3 

studenti 

Da un min  
di 40 ad 

un 
massimo 
di 60 h 

Euro 42,00/ora 

onni 

comprensivo, 

LORDO 

STATO 

 
Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente atto 

 

 

EMANA IL SEGUENTE AVVISO 

 

PER I   PERCORSI DI MENTORING/COACHING   

NELL’AMBITO DEL PNRR CONTRO LA DISPERSIONE SCOLASTICA 
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ARTICOLO 1- ORDINE DI SELEZIONE 

Possono essere selezionati uno o più enti in possesso dei requisiti di cui all’articolo successivo: in 

relazione al numero dei curricola da ciascuno di essi presentati, sarà infatti possibile stilare un albo a cui 

l’Istituzione scolastica attingerà per il personale esperto ai fini della realizzazione de i percorsi formativi 

progettati  

 

ARTICOLO 2 – REQUISITI DI AMMISSIONE 

Alla procedura selettiva di cui al presente Avviso possono partecipare gli enti che, nell’ambito del 

Tavolo di co-progettazione di cui alle premesse alla data di scadenza del termine utile di 

presentazione della domanda, siano in possesso dei seguenti requisiti: 

 

a) Rispondenza a tutti i requisiti richiesti dalle Istruzioni operative del MI, prot. 109799 del 30/12/2022 

b) Requisiti di carattere generale ex art. 80 del DLGS n.50/2016 

c) Disponibilità a fornire personale per i percorsi di coaching con titolo di studio appartenente ad  una 

delle seguenti tipologie: Laurea in Psicologia, Laurea in Scienze della formazione, Laurea in 

Scienze della formazione e dell’educazione, Laurea in Psicopedagogia.  

d) Specifici requisiti del personale messo a disposizione per l’azione formativa:   

 insussistenza di condanne penali, passate in giudicato, per reati che comportano l’interdizione dai 

pubblici uffici e insussistenza di procedimenti penali in corso di cui si è a conoscenza, fermo 

restando l’obbligo di indicarli in caso contrario; 

 godimento dei diritti politici e civili in Italia e/o nello Stato europeo di appartenenza 

 possesso delle qualità morali e di condotta previste dall’articolo 35, comma 6, del 

decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165; 

 insussistenza di situazioni di conflitto di interesse con l’istituzione scolastica; 

 
Il possesso dei predetti requisiti generali e requisiti di selezione dovrà essere autocertificato mediante 

dichiarazione resa dal rappresentante Legale ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 e successive modifiche, ad 

eccezione dei curricula del personale, con riserva di questa amministrazione di effettuare controlli, anche a 

campione sulla veridicità delle dichiarazioni rese. 

 

ARTICOLO 3 - PRESTAZIONI RICHIESTE ALL’ESPERTO FORMATORE 

 

 la piena aderenza dell’intervento formativo ai contenuti ed obiettivi del Progetto formativo  

 il rispetto delle modalità organizzative nello svolgimento delle attività, secondo il calendario redatto 
dall’istituzione scolastica; 

 la collaborazione con il Team per la prevenzione scolastica e, per il tramite di questo, con i Consigli di 
classe; 

 redazione e consegna di tutta la documentazione riferita agli interventi formativi ai fini della 
registrazione degli stessi nella piattaforma 

 il rispetto delle norme in materia di tutela della privacy, secondo le disposizioni in materia di 

sicurezza previste dal GDPR 679/2016/UE e D.Lgs. n. 196/2003 modificato dal D.Lgs. n. 
101/2018. 
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Articolo 4 - CRITERI DI VALUTAZIONE 

 
Per la costituzione dell’albo all’interno del tavolo di co-progettazione, finalizzato alla realizzazione dei 
percorsi di mentoring/coaching progettati all’interno di I CARE – Birago for Next Generation, ,   fermo 
restando i requisiti di accesso al tavolo di co-progettazione di cui all’avviso pubblico prot n.10984 del 
8/11/2022  e i relativi punteggi ottenuti per l’ammissione allo stesso sulla base dei criteri ivi previsti  
(caratteristiche del soggetto proponente; coerenza della proposta progettuale; qualità della proposta 
progettuale; valore aggiunto),   da cui  alla designazione prot. N. 12363 del 13/12/2023 si procederà a 
sommare la media dei punteggi derivanti dalla valutazione comparativa della qualità del personale, 
quantificata secondo i seguenti parametri: 
 

TITOLI DI STUDIO MAX PUNTI 30 

Laurea magistrale attinente l’oggetto dell’incarico con lode 10 

Laurea magistrale attinente l’oggetto dell’incarico  

 

8 

Laurea triennale (non cumulabile con il titolo di laurea magistrale) 5 

Dottorati di ricerca, Master, Specializzazioni, Corsi di 

perfezionamento post lauream, coerenti con il progetto 

(2 punti per ogni titolo, max. 5 titoli) 

Max. 10 punti 

Corsi di formazione fruiti in qualità di discente attinenti al progetto (2 punti 
per ogni corso, max. 5) 

Max. 10 punti 

TITOLI DI SERVIZIO O PR0FESSSIONALI Punti 20 

Interventi tenuti in qualità di esperto attinenti al progetto (6 punti per 

ogni corso, max. 5) 

Max. 10 punti 

Altre esperienza di collaborazione con ENTI DI 
FORMAZIONE/FONDAZIONI A SCOPO 

SOCIALE/AGENZIE FORMATIVE E SIMILI per esperienze coerenti con 

l’Avviso  

Max. 10 punti 

 TOTALE 

PUNTI: 50 

 

ARTICOLO 6- PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE 

 

I soggetti interessati a proporre la propria candidatura dovranno far pervenire: 

a) domanda di partecipazione come da modello allegato A, corredata dai curricula del personale 
esperto in formato  europeo, (con dichiarazione di autocertificazione che attesti la veridicità delle 
informazioni in esso contenute) a ciascuno dei quali va allegata la dichiarazione di cui al modello 
allegato C  a cura dell’esperto/professionista.  

b) fotocopia documento di riconoscimento in corso di validità del legale rappresentante 

c) autodichiarazioni di cui ai requisiti, secondo il modello allegato B. 

 

Copia elettronica dell’istanza di partecipazione di cui ai punti precedenti, debitamente 

compilata, sottoscritta e firmata, dovrà pervenire per posta elettronica entro il termine 

perentorio delle ore 12.00 del giorno 29 aprile  2023 all’indirizzo 

tori04000l@pec.istruzione.it con l’oggetto: “Avviso per coaching/mentoring PNRR 1.4” 
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ARTICOLO 7 – VALUTAZIONE COMPARATIVA E PUBBLICAZIONE  

DELLA GRADUATORIA CONSEGUENTE: 

 
L'esame delle candidature sarà demandato ad una apposita commissione nominata e presieduta dal 
Dirigente Scolastico. 
La valutazione verrà effettuata tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nel curriculum vitae 
in formato europeo  
Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali ed i servizi già effettuati alla 
data di scadenza del presente Avviso e l’attinenza dei titoli dichiarati a quelli richiesti deve essere 
esplicita e diretta. 
La pubblicazione della graduatoria ha valore di notifica. 

 

ARTICOLO 8 - ATTRIBUZIONE INCARICO – DURATA 

 

L’attribuzione dell’incarico di servizio all’ente /agli enti selezionati avverrà secondo la normativa 
vigente. 
L’incarico/contratto sarà stipulato anche in presenza di un solo ente rispondente alle esigenze progettuali. 

La prestazione deve essere svolta personalmente dal personale indicato dagli enti nel modulo di istanza 
Questa Istituzione Scolastica potrà recedere anticipatamente dal rapporto, senza preavviso, qualora il 
personale non presti la propria attività conformemente agli indirizzi impartiti e/o non svolga la 
prestazione nelle modalità pattuite 

La durata dell’incarico decorre dall’atto di individuazione, in funzione delle esigenze operative della 
Istituzione scolastica e, comunque fino al termine della realizzazione dell’Azione in questione. 

 

ARTICOLO 9 – RINUNCIA E SURROGA 

 

In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta 
selezione, si procederà alla surroga utilizzando la graduatoria di merito. 

 

ARTICOLO 10 – COMPENSO 

 

Per lo svolgimento dell’incarico è previsto un compenso orario onnicomprensivo pari a € 42,00 a ora, 

LORDO STATO. 

L'attività dovrà risultare da atti di verbale/time sheet, contestualmente al lavoro svolto. 
I compensi saranno corrisposti a saldo, sulla base dell’effettiva erogazione dei fondi e della disponibilità 
degli accreditamenti disposti dagli Enti deputati. Pertanto nessuna responsabilità, in merito ad eventuali ritardi 
nei pagamenti, indipendenti dalla volontà dell’Istituzione scolastica, potrà essere attribuita alla medesima. 
Sul compenso spettante saranno applicate le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti 
disposizioni di legge. L’esperto dovrà provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per 
infortuni e responsabilità civile. 

 

ARTICOLO 11 – CONTROLLI 

 
L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 Dpr 445/00, sulla veridicità delle dichiarazioni 
sostitutive di cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura anche con richiesta 
all’interessato della relativa documentazione comprovante quanto dichiarato. Fermo restando quanto 
previsto dalle norme penali in caso di dichiarazione mendace, l’accertata non veridicità di quanto dichiarato 
dal candidato comporta l’immediata interruzione del rapporto con l’Istituto. 
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ARTICOLO 12 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

 

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento 

nella presente selezione è il Dirigente Scolastico Annamaria Palmieri. 

 

 

ARTICOLO 13 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
 

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003 e art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679, 

riguardante “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali forniti dai candidati 

verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al presente avviso pubblico. I dati saranno raccolti 

e trattati, anche con l’ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalità connesse alla presente 

procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge. 

I candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo III del 

Regolamento.  

Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato è responsabile del 

trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo 2016/679. 

Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si potrà 

rivolgere all’Autorità di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento. 

Ulteriori informazioni in ordine ai Suoi diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul sito web 

del Garante per la protezione dei dati personali all’indirizzo www.garanteprivacy.it. 

 

 

ARTICOLO 14 - PUBBLICAZIONE DEL BANDO E IMPUGNAZIONI 

 

Il presente bando è pubblicato sul sito internet dell’Istituto, in ALBO ed AMMINISTRAZIONE 

TRASPARENTE. 

 

Avverso il presente bando e gli atti connessi e/o consequenziali, è ammesso ricorso giurisdizionale innanzi 

al Tribunale Amministrativo Regionale entro il termine di 60 giorni dalla pubblicazione, secondo quanto 

previsto dagli artt. 29 e 41 del Decreto legislativo 2 luglio 2010, n. 104. È ammesso inoltre ricorso 

amministrativo ordinario avverso gli atti sopra indicati, all’organo che ha emanato il provvedimento, entro 

30 giorni dalla pubblicazione e/o notifica dei medesimi ai sensi degli artt.1 e ss. del D.P.R. n. 1199 del 1971 

 
     

   Il dirigente scolastico 

Prof.ssa Annamaria Palmieri 
             Firmato digitalmente 
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