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Torino, 8 ottobre 2024
Al Personale ATA
Area ARO1

Oggetto: AVVISO interno per la individuazione di personale ATA — Area AR01 — a.s. 2024/2025
per 36 h di attivita di supporto a docente in orario pomeridiano.

Tutti 1 dipendenti interessati ed in possesso dei requisiti di seguito elencati possono presentare
domanda di partecipazione relativa al bando interno per 1’individuazione di personale ATA, profilo
Assistente Tecnico, per coadiuvare il docente nel corso sulle metodologie didattiche (tecnico/pratico)
nella specializzazione riparatore dell’autoveicolo relativo all’a.s. 2024/2025, riportato come segue:

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il DPR n. 275/1999;

VISTO il D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoroalle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”;
il D.1. n. 129 del 28/08/2018 “Nuovo Regolamento di Contabilita”;

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Norme in materia di procedimento amministrativo
edi diritto di accesso ai documenti amministrativi’;
VISTO il D.Igs. 18 aprile 2016, n. 50 “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE

e2014/25/UE per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti relativi
a lavori, servizi e forniture”;

VISTO che é attivato il percorso di formazione “Youth Academy” di FORD ITALIA
rivolto agli allievi delle classi quinte dell’Istituto;
RITENUTO che il progetto dovra essere articolato su 36 h in orario extrascolastico;

CONSIDERATO che il gruppo classe sara formato da 20 allievi e che lo stesso compensera il docente
del corso selezionato con Avviso interno tra il personale docente dell’IPSIA
Birago;

CONSIDERATO che si rende necessario individuare un assistente tecnico per coadiuvare il docente
durante il corso e che I’IPSIA Birago si ¢ impegnato a fornire la figura a fronte
della possibilita di garantire la frequenza del corso anche a proprio personale
docente che desideri parteciparvi;

TENUTO CONTO che I'impegno del servizio ¢ ricompreso nel limite di cui all’art. 36, comma 2,
lettera b) del D.Igs. n. 50/2016;

TENUTO CONTO che per la realizzazione del sopraelencato progetto si intende preliminarmente
procedere all’individuazione di una professionalita interna alla scuola che abbia i
requisiti idonei a ricoprire detto incarico;

EMANA
il seguente avviso per I’individuazione di N. 1 Personale ATA — Profilo Assistenti Tecnici al fine di
svolgere attivita di supporto, secondo le mansioni previste dal vigente contratto e la posizione occupata,
necessarie  all’attivazione del corso sulle metodologie didattiche (tecnico/pratico) nella
specializzazione “riparatore dell’autoveicolo” realizzato presso la sede dell’Ipsia Dalmazio Birago.
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COMPITI DEL PERSONALE ATA

Impegno orario totale presunto 36 ore per il Personale ATA — profilo Assistenti Tecnici.
Il Personale ATA — Profilo Assistenti Tecnici avra il compito di:

- verificare i laboratori prima di ciascun incontro formativo;

- garantire 1’apertura dei laboratori;

- garantire la preparazione dei laboratori;

- supportare il docente.

Le attivita prestate dovranno essere svolte sempre e solo al di fuori del normale orario di lavoro, a tal
fine le presenze verranno rilevate su apposito registro firma.

MODALITA DI PARTECIPAZIONE — TERMINI

Gli aspiranti dovranno far pervenire domanda prodotta sull’allegato modello, al Dirigente Scolastico
dell’Ipsia Dalmazio Birago, entro e non oltre le ore 10:00 del 14 ottobre 2024 a mano o via email a:
TORI04000L @istruzione.it

Tutte le istanze dovranno essere firmate e contenere, pena di esclusione, 1’autorizzazione al
trattamento dei dati personali ai sensi del D.lg. n° 196 del 30 giugno 2003 e ss.mm.ii.

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE
E ammesso alla selezione il Personale ATA interno a questa Istituzione Scolastica con contratto a
tempo indeterminato e determinato fino al termine delle lezioni.

ESCLUSIONI

Saranno escluse dalla valutazione le domande:

- Dei candidati che non siano in possesso dei requisiti minimi di accesso;
- Pervenute oltre i termini previsti;

- Pervenute con modalita diverse da quelle previste dal presente avviso;
- Non redatte sul modello di domanda allegato;

- Sprovviste della firma;

La Scuola si riserva:

- Di conferire I’incarico in presenza di una sola domanda pervenuta pienamente rispondente alle
esigenze formative;

- D1 non procedere all’attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio;

- Di procedere a nominare il primo utile in graduatoria in caso di assenza per malattia/rinuncia
dell’avente titolo dopo il perfezionamento del contratto.

Sede.: Corso Novara 65 — 10154 Torino - Tel. 0112482089 Succ.le: Via Pisacane 72 — 10127 Torino - Tel. 0116820519
email: TORI04000L (@istruzione.it PEC: TORI04000L@pec.istruzione.it



mailto:TORI04000L@istruzione.it
mailto:TORI04000L@pec.istruzione.it
mailto:TORI04000L@istruzione.it

Istituto professionale di stato per I'industria e I'artigianato

7\
B{bm 2 Dalmazio BIRAGO

ipsiabirago.edu.it

TABELLA DI VALUTAZIONE ASSISTENTE TECNICO

Qualifica 5 punti
Titolo di studio Diploma 10 punti MAX 15 punti
Laurea 15 punti
Beneficiario 2" Posizione Economica 10 punti MAX 10 punti
Beneficiario 1" Posizione Economica 5 punti
Titoli di servizio | Anzianita di servizio nell’attuale profilo 2 punti MAX 20 punti
per ogni anno
Partecipazione a progetti extracurriculari 1 punto MAX 5 punti
per ogni progetto
MAX 50 punti

| vari titoli di ammissione possono essere autocertificati.

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese hanno valore di autocertificazione.

Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla veridicita delle dichiarazioni rese
dai candidati.

Si rammenta che la falsita in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR n.
445/2000 e successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilita civile e sanzioni penali, oltre
a costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla selezione ai sensi dell’art. 75 del predetto
D.P.R. n. 445/2000. Qualora la falsita del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la
stipula del contratto, questo potra essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c.

| suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione
della domanda di partecipazione. L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in
qualunque momento 1’esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento
dell’incarico.

La selezione tra tutte le istanze pervenute avverra in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze
maturate, ad insindacabile giudizio della commissione all’uopo costituita, sotto la direzione del
Dirigente Scolastico. Al termine dell'esame delle candidature verra stilata una graduatoria secondo il
punteggio attribuito dalla tabella di valutazione.

A parita di punteggio verra preferito il candidato che ha la maggior anzianita di servizio.

Il compenso e determinato sulla base delle misure del compenso orario lordo tabellare spettante al
personale ATA per prestazioni aggiuntive all’orario d’obbligo di cui alla tabella 6 allegata al CCNL
Scuola del 29/11/2007, qui di seguito riportata:

Tabella 6 - MISURE DEL COMPENSO ORARIO LORDO TABELLARE SPETTANTE dal
31.12.2007 AL PERSONALE ATA PER PRESTAZIONI AGGIUNTIVE ALL'ORARIO
D'OBBLIGO LORDO DIPENDENTE

AREA B - Assistenti amministrativi e tecnici € 15,95.

Il dipendente, per esigenze di servizio e previa disposizioni impartite, potra richiedere, in luogo della
retribuzione, il recupero di tali ore anche in forma di corrispondenti ore e/o giorni di riposo
compensativo compatibilmente con le esigenze organizzative dell’istituzione scolastica.

Le giornate di riposo a tale titolo maturate potranno essere cumulate e usufruite nei periodi estivi 0
di sospensione delle attivita didattiche, entro la fine dell’anno scolastico in corso.

TEMPI E MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DEL PROGETTO
Le attivita si svolgeranno in orario pomeridiano, dalle 14.30 alle 17.30, presso la sede di Corso
Novara 65, per 12 incontri dal 24 ottobre a fine maggio nella giornata del giovedi.

I dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito del presente Avviso interno, saranno
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trattati nel rispetto della legislazione sulla tutela della privacy, (D.lgs. n. 196 del 30 giugno 2003 e
ss.mm.ii).

Il presente bando é pubblicato sul sito web dell’Istituzione Scolastica con allegato modulo di domanda.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Barbato VETRANO

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi
dell’articolo 3, comma 2 Decreto Legislativo 39/1993
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