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Torino, 9 ottobre 2024 

 

Ai Docenti 

 

 

Oggetto: Avviso di selezione rivolto al personale docente interno, per il ruolo di tutor nell’ambito del 

percorso di formazione “Youth Academy” di FORD ITALIA. 

 

 

 Visto il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001; 

 Visto il DPR n. 275 dell’8 marzo 1999, Regolamento recante norme in materia di autonomia delle 

istituzioni scolastiche; 

 Visto il D.I. n. 129 del 28 agosto 2018: “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”; 

 Considerate le indicazioni contenute nel Quaderno n. 3 aggiornato dal Ministero dell’Istruzione 

– “Istruzioni per l’affidamento di incarichi individuali”; 

 Rilevata la necessità di individuare personale interno per lo svolgimento dell’attività di tutor per 

il gruppo degli studenti e delle studentesse coinvolti nel corso in orario extracurricolare; 

 Vista il calendario del corso che ad ogni buon conto si allega; 

 

INDICE 

 

il seguente avviso di selezione rivolto all’individuazione di n. 1 docente della classe B017 cui affidare il 

compito di tutor per il corso di formazione in orario extracurricolare Youth Academy di Ford Italia che 

si svolgerà nelle officine dell’IPSIA Birago in Corso Novara dal 24 ottobre fino a fine maggio nella 

giornata del giovedì, dalle ore 14,30 alle 17.30. 

 

 

Art. 1 Obiettivi del progetto 

Il progetto ha l’obiettivo di realizzare percorsi formativi per studenti e docenti finalizzati al rinforzo e 

al potenziamento delle competenze specialistiche. 

 

Art. 2 Sede  

Le attività si svolgeranno presso la sede di Corso Novara 65. 

 

Art. 3 - Periodo di svolgimento 

Il percorso sarà articolato nel periodo 24 ottobre 2024 - maggio 2025. 

Saranno possibili piccoli spostamenti di calendario in caso di circostanze al momento imprevedibili. 

 

Art. 4 – Modalità di partecipazione e termini di scadenza 

La modalità di partecipazione alla selezione di cui al presente avviso è la seguente: 

visti i tempi ristretti, necessari per poter iniziare il progetto la domanda di partecipazione alla 

selezione, indirizzata al Dirigente Scolastico deve pervenire entro le ore 10.00 del giorno 14 ottobre 

2024 unitamente al curriculum vitae, all’indirizzo mail istituzionale: tori04000l@istruzione.it. 

 

Non saranno in alcun modo prese in considerazione le domande pervenute oltre il suddetto termine 

perentorio. 
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La selezione delle domande sarà effettuata dal Dirigente Scolastico assistito dai suoi collaboratori, che 

si atterrà alla seguente Tabella: 

 

 

 

 

 

TITOLI 

VALUTABILI 

Anzianità di servizio nell’attività di 

docenza 

PUNTI 3 per anno 

Competenze certificate nella propria 

materia 

PUNTI 3 per titolo 

Esperienze pregresse di insegnamento 

in corsi similari (corsi di recupero, 

consolidamento, potenziamento ecc.…) 

PUNTI 2 per esperienza 

 

 

Si sottolinea che i docenti a tempo determinato possono candidarsi solamente se hanno un contratto di 

lavoro con scadenza 30/06/2025 oppure 31/08/2025. 

Si procederà all’attribuzione di incarico anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida.   

I docenti che presenteranno domanda saranno inseriti in una graduatoria di merito cui attingere in caso 

di necessità di sostituzioni. 

 

Art. 5 - Compenso orario 

Il compenso orario lordo dipendente spettante, è quello previsto dal CCNL Scuola per le attività di 

tutoraggio e l’attività verrà considerata in sede di Contrattazione integrativa di Istituto inseribile 

all’interno delle risorse destinate - in sede di MOF - alla Valorizzazione del personale scolastico. 

Saranno retribuite solo le ore oggetto dell’incarico ed effettivamente svolte. 

 

Art.6 Trattamento dei dati personali 

Ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al 

trattamento dei dati personali, tali dati forniti dai candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato 

solo ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura selettiva. Tali dati potranno essere 

comunicati, per le medesime esclusive finalità, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, 

la facoltà di accedervi. 

 

Art.7 Responsabile del procedimento 

Ai sensi dell’art. 31 del Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50, il Responsabile Unico del 

Procedimento è il DSGA Marco Folino. 

 

Il presente avviso è pubblicato sul sito dell’Istituto, all’Albo on line e su Amministrazione Trasparente. 
 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

     Prof. Barbato VETRANO 
              Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi 
                 dell’articolo 3, comma 2 Decreto Legislativo 39/1993 
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